S SCALE ACADEMY

PROPOSAL KEMITRAAN — UNTUK LEMBAGA WAKAF, NAZHIR &
WAKIF

Wakaf Sekali, Mencetak Talenta

Global Setiap Tahun

Hasil pengelolaan wakaf produktif membiayai SCALE Fellowship —
beasiswa persiapan studi, beasiswa, dan kerja legal ke luar negeri bagi
talenta Indonesia berpotensi tinggi yang terbatas dana.

Masalahnya

Setiap tahun, ribuan talenta muda Indonesia gagal mengejar peluang studi dan kerja global bukan karena
kurang mampu — tetapi karena tidak ada yang mempersiapkan dan membiayai persiapannya. Di sisi lain,
lembaga wakaf memegang amanah menyalurkan manfaat dengan dampak yang harus bisa
dipertanggungjawabkan. Wakaf Talenta Global mempertemukan keduanya.

Alur Penyaluran

1- Wakif 2 - Nazhir & 3 - Hasil 4.SCALE 5 - Siswa

Berwakaf Manajer Kelolaan Fellowship (Mauquf

melalui Investasi Disalurkan Membiayai ‘Alaih)

lembaga wakaf Pokok dikelola periodik kursi program Dipersiapkan

(nazhir produktif sebagai persiapan sampai siap

terdaftar) secara syariah manfaat wakaf lengkap ditempatkan
— kekal, tidak secara legal
disentuh

& SCALE tidak mengelola dana wakaf. Pengelolaan sepenuhnya di tangan nazhir dan manajer investasi lembaga wakaf.
SCALE berperan di ujung penyaluran manfaat, dengan penerima manfaat adalah siswa.

Kenapa Menyalurkan Lewat SCALE Fellowship

1| Dampak terukur per rupiah 11 Seleksi merit + kebutuhan
Setiap penerima memiliki Global Readiness Score (0- Penerima dipilih lewat mekanisme pengajuan yang
100) yang diverifikasi mentor manusia — kemajuan dari menilai potensi (skor kesiapan) dan kebutuhan nyata
skor awal sampai siap ditempatkan tercatat otomatis di (profil finansial) — bukan penunjukan. Tahan audit.
platform.

I Laporan akuntabilitas otomatis 5] Ujungnya kemandirian
Laporan dampak per sumber dana: jumlah penerima, Penerima yang berhasil bekerja legal di luar negeri
subsidi tersalurkan, kenaikan skor rata-rata, status melipatgandakan penghasilan keluarganya — manfaat
penempatan — dihasilkan dari data platform. wakaf yang terus berputar, bukan konsumtif.

SCALE Academy adalah program pilar Social dari Kalayudha Foundation — mitra resmi: Makara Ul Academy (Universitas
Indonesia), Wasaida Homare, CleanSheet Indonesia.



llustrasi Sederhana

Satu korpus, kursi yang lahir kembali setiap tahun

Rp350 jt

+5% _  *Rpl7,5jt Lot
= Fellowship Mentored
/ tahun — selamanya

X

korpus wakaf (kekal) hasil bersih / tahun manfaat / tahun

ealisasi bergantung kinerja kelolaan nazhir/manajer investasi lembaga wakaf

Contoh Laporan Dampak per Wakif (mock-up)

10 Rp17,5jt +24 7/10 3
fellow dibiayai subsidi tersalurkan rata-rata kenaikan berstatus Ready for dalam proses
skor kesiapan Matching penempatan

B Wakaf Kursi — Fellowship Bernama

Untuk wakif institusi atau keluarga: wakafkan korpus yang hasilnya membiayai satu kursi atau lebih setiap
tahun, atas nama yang Anda pilih — misalnya "Fellowship Keluarga Rahman" atau "Kursi Amanah PT XYZ".
Nama itu melekat pada setiap penerima yang diberangkatkan, lengkap dengan laporan dampaknya.

Langkah Kemitraan

o Diskusi awal: alokasi hasil kelolaan yang sudah ada, atau kampanye wakaf talenta bersama.
e Kesepakatan penyaluran: kriteria penerima, jumlah kursi, periode pelaporan (akad/PKS).

e Seleksi penerima melalui mekanisme fellowship SCALE (merit + kebutuhan) — lembaga wakaf dapat
menjadi peninjau.

o Penyaluran & laporan dampak periodik per sumber dana, otomatis dari platform.

WhatsApp +62 811-2265-721

admin@scaleacademy.id

Mari bicarakan.

Kami terbuka berdiskusi dengan nazhir, manajer investasi wakaf, dan wakif.

scale.kalayudhafoundation.org/wakaf




